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1. ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 

 

Методические рекомендации для организации самостоятельной работы, по программе учебной 

дисциплины«ВЧ.05 Социальная психология» 

предназначены для обучающихся по специальности09.02.07 «Информационные системы и 

программирование».         

Изучение программы учебной дисциплины«ВЧ.05 Социальная психология 

помимо приобретения теоретических знаний ипрактических умений в ходе аудиторных 

знаний, предполагает организацию и проведение самостоятельной работы обучающихся. 

Самостоятельная работа обучающихсяопределяется содержанием программы учебной 

дисциплины«ВЧ.05 Социальная психология», выполняется обучающимися во время учебных 

занятий по заданию преподавателя без его непосредственного участия. 

Самостоятельная работа направлена на освоение обучающимися следующих результатов 

обучения согласно ФГОС специальности 09.02.07 «Информационные системы и 

программирование» и требованиям рабочей программы учебной дисциплины«ВЧ.05 Социальная 

психология»: 

 

 

умения Применять систему теоретических знаний по основным разделам социальной 

психологии; 

корректно выражать и аргументировано обосновывать положения предметной 

области знаний; 

использовать современные  методы поиска, обработки и использования 

информации, интерпретировать и адаптировать информацию для адресата; 

научно обосновывать собственную позицию при анализе социально-

психологических явлений; 

использовать нормы позитивного социального поведения; 

использовать свои права адекватно законодательству; 

обращаться в надлежащие органы за квалифицированной помощью; 

 анализировать и осознанно применять нормы закона с точки зрения конкретных 

условий их реализации; 

 составлять необходимые заявления, обращения; 

 составлять резюме, осуществлять самопрезентацию при трудоустройстве; 

использовать приобретенные знания и умения в различных жизненных и 

профессиональных ситуациях. 

знания Основные направления, подходы, теории в социальной психологии и 

современные тенденции развития социально-психологического знания; 

основные категории и понятия социальной психологии; 

основные социально-психологические факты и их интерпретацию; 

методы изучения личности в различных социокультурных средах; 

систему знаний о закономерностях психического развития; факторах, 

способствующих личностному росту;  

систему знаний о закономерностях общения и способах управления индивидом и 

группой; 

проблемы семьи и семейного воспитания 

механизмы социальной адаптации; 

 основополагающие международные документы относящиеся к правам 

инвалидов; 

основы гражданского и семейного законодательства; 
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Самостоятельная работа формирует и развивает общиеи профессиональные компетенции:  

Код 

компетенции 

Содержание 

ОК 01 Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам 

ОК 02 Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации и информационные технологии для выполнения задач 

профессиональной деятельности 

ОК 03 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, 

использовать знания по правовой и финансовой грамотности в различных 

жизненных ситуациях 

ОК 04 Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде 

ОК 05 Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном 

языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и 

культурного контекста 

ОК 06 Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать 

осознанное поведение на основе традиционных российских духовно-

нравственных ценностей, в том числе с учетом гармонизации 

межнациональных и межрелигиозных отношений, применять стандарты 

антикоррупционного поведения 

ОК 07 Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, 

применять знания об изменении климата, принципы бережливого 

производства, эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях 

ОК 08 Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления 

здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания 

необходимого уровня физической подготовленности 

ОК 09 Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках 

 

 

 

Код Наименование общих компетенций 

ПК 6.3. Разрабатывать обучающую документацию для пользователей информационной 

системы 
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2. КРИТЕРИИ ОЦЕНКИ РЕЗУЛЬТАТОВ САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ 
 

Критериями оценок результатов самостоятельной работы являются: 

 уровень освоения студентом учебного материала; 

 умение использовать теоретические знания при выполнении практических, 

ситуационных задач; 

 сформированность общеучебных умений; 

 обоснованность и четкость изложения ответа; 

 оформление материала в соответствии с требованиями; 

 уровень самостоятельности студента при выполнении СР. 

В соответствии с программой учебной дисциплины«ВЧ.05 Социальная психология» 

 

по специальности 09.02.07 «Информационные системы и программирование»на 

самостоятельную работу обучающихся выделено ___4_академических часов.      

 

Задания из перечня самостоятельных работ обучающиеся выполняют индивидуально при 

консультационно-координирующей помощи преподавателя.  

Основная цель самостоятельной работы обучающихся состоит в овладении 

фундаментальными знаниями, профессиональными умениями и навыками деятельности по 

профилю, опытом творческой, исследовательской деятельности.  

Задачами организации самостоятельной работы обучающихся являются:  

 развитие способности работать самостоятельно, формирование самостоятельности 

мышления и принятия решений;  

 развитие активности и познавательных способностей обучающихся, развитие 

исследовательских умений;  

 стимулирование самообразования и самовоспитания;  

 развитие способности планировать и распределять свое время.  
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3. ПЕРЕЧЕНЬ САМОСТОЯТЕЛЬНЫХ РАБОТ 

Раздел, тема 

Формы и виды 

самостоятельной 

работы 

Ход выполнения 
Кол-во 

часов 

Сроки 

выполнения 

и сдачи 

работы 

Раздел 1. Общее 

понятие, задачи 

и значение 

социальной 

психологии 
Тема 1.1 

Общее понятие, 

задачи и значение 

социальной 

психологии 

 

Подготовить 

реферат на тему: 

«Общее понятие, 

задачи и значение 

социальной 

психологии» 

Прочитать конспект в тетради, 

прочитать дополнительную 

литературу, раскрывающую 

тему самостоятельной работы. 

Составить план раскрытия 

содержания темы. Ответить 

кратко на вопросы плана. 

Оформить реферат. Защитить 

выполненную работу 

4 3 курс  

5 семестр 

Итого   4  
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4. ПРАВИЛА ОФОРМЛЕНИЯ РАБОТ 

 

Требования к оформлению докладов, сообщений,  рефератов 

Оформление доклада: 

1. Формулирование темы. Тема должна быть не только актуальной по своему значению, но 

оригинальной, интересной по содержанию. 

2. Подбор и изучение основных источников по теме (не менее 8-10 источников для 

реферата, 2-3 источника для сообщения). 

3. Составление библиографии. 

4. Обработка и систематизация информации. 

5. Разработка плана доклада. 

6. Написание доклада. 

7. Публичное выступление с результатами исследования. 

Содержание доклада должно отражать: 

1. Знание современного состояния проблемы; 

2. Обоснование выбранной темы; 

3. Использование известных результатов и фактов; 

4. Полноту цитируемой литературы, ссылки на работы ученых, занимающихся данной 

проблемой; 

5. Актуальность поставленной проблемы; 

6. Материал, подтверждающий научное, либо практическое значение в настоящее время. 

Компоненты содержания: 

1. Титульный лист. 

2. План-оглавление (в нем последовательно излагаются название пунктов доклада, 

указываются страницы, с которых начинается каждый пункт). 

3. Введение (формулируется суть исследуемой проблемы, обосновывается выбор темы, 

определяется ее значимость и актуальность выбранной темы, указывается цель и задачи 

доклада, дается анализ использованной литературы). 

4. Основная часть (каждый раздел, доказательно раскрывая отдельную проблему или одну 

из еѐ сторон, логически является продолжением предыдущего, даются все определения 

понятий, теоретические рассуждение, исследования автора или его изучение проблемы). 

5. Заключение (подводятся итоги или дается обобщенный вывод по теме, предлагаются 

рекомендации). 

6. Список литературы (в соответствии со стандартами). 

Требования к оформлению доклада:  

1. Работа оформляется на белой бумаге (формат А4) на одной стороне листа. 

2. На титульном листе указывается Ф.И.О. автора, название образовательного учреждения, 

тема доклада, Ф.И.О. преподавателя (приложение № 1) 

3. Обязательно должны быть ссылки на используемую литературу. 

4. Должна быть соблюдена последовательность написания библиографии. 

5. Приложения: чертежи, рисунки, графики оформляются черной пастой. Они не входят в 

общий объем работы 

6. Объем доклада: 10-15 листов машинописного текста (без учета титульного листа, списка 

ключевых слов, содержания, списка использованных источников и приложений). 

Оценка докладов, сообщений,  рефератов 
При выставлении оценки за реферат учитываются следующие компоненты:    

1.содержательная часть (актуальность темы, четкость обозначения проблемы, структура 

работы и т.п.);  

2. оформление текста (соответствие стандарту, наличие и эстетика иллюстративного 

материала и т.п.);  

3. защита реферата (умение докладчика излагать мысли и отвечать на вопросы, свободное 

ориентирование в тексте и т.п.).  

Критерии оценки докладов, сообщений,  рефератов 
Формальные:  



9 
 

1. правильность оформления (соответствие стандарту, структурная упорядоченность, ссылки, 

цитаты, таблицы и т.д.);  

2. соблюдение объема, шрифтов, интервалов (соответствие оформления правилам 

компьютерного набора текста).  

Содержательные:  

3. соответствие содержания заявленной теме, отсутствие в тексте отступлений от темы;  

4. соответствие целям и задачам дисциплины;  

5. логичность и последовательность в изложении материала;  

6. способность к работе с литературными источниками, Интернет- ресурсами, справочной и 

энциклопедической литературой;  

7. объем исследованной литературы и других источников информации;  

8. умение извлекать информацию, соответствующую поставленной цели; обоснованность 

выводов;  

Критерии оценки докладов, сообщений,  рефератов 

 «2» - нет ответа  

 «3» – схематичное, поверхностное изложение ответа;  

«4» – ответ основан на знании житейской психологии, недостаточно аргументирован, имеются 

некоторые неточности в выполнении задания;  

 «5» – правильное раскрытие содержания вопроса, творческий подход к выполнению задания, 

осознанное использование психолого-педагогических терминов и понятий, опора на знания 

теории, ответ научно аргументирован, логичен. 

 

 

Информационные источники, рекомендованные   к использованию в процессе выполнения 

самостоятельной работы. 

Печатные издания: 

Печатные издания:  

1. Корнеенков С.С.Психология и этика профессиональной деятельности; 2-е издание, 

учебное пособие для  СПО,– Москва -  Юрайт, 2023 

2.Корякина Н.А., Михайлова Е.В. Социальная психология, теория и практика,  Учебник и 

практикум, -,  – Москва -  Юрайт, 2023 

3. Рыжиков С.Н., Демидова Ю.М. Психология общения, практикум, КНОРУС, МОСКВА, 

2023 

4.Садовская В.С., Ремизов В.А.. Психология общения, Учебник и практикум для СПО, 2-е 

издание,  – Москва -  Юрайт, 2023 

Электронные издания (электронные ресурсы):  

4.    Портал психологии - "Psychology.ru": [Электронный ресурс] - Режим доступа: 

http://www.psychology.ru 

5.   Журнал "Psychologies": [Электронный ресурс] - Режим 

доступа: http://www.psychologies.ru 

6.  Электронная библиотека учебников: [Электронный ресурс] - Режим доступа: 

http://studentam.net/ 

7.  Библиотека Гумер - гуманитарные науки: [Электронный ресурс] - Режим доступа: 

http://www.gumer.info/ 

8.   PSYLIB: Психологическая библиотека "Самопознание и саморазвитие": [Электронный 

ресурс] - Режим доступа: http://psylib.kiev.ua/ 

Дополнительные источники:  

1.   Гришина Н.В. Психология конфликта. – СПб.: 2019. 

2.   Майерс Д. Социальная психология. – СПб.: 2019. 

3.Скибицкая  И.Ю., Скибицкий Э.Г. Деловое общение - Москва -  Юрайт., 2019 

 

http://www.psychology.ru/
http://www.psychologies.ru/
http://www.psychologies.ru/
http://studentam.net/
http://www.gumer.info/
http://psylib.kiev.ua/
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Приложение 1 

Требования к оформлению рефератов, сообщений, докладов. 
 

Для рефератов рекомендуется следующие структурные элементы: 

 титульный лист; 

 содержание; 

 введение; 

 основная часть; 

 заключение; 

 список используемых источников. 

 

Реферат выполняется на листах А4, объем не менее 5 листов, редактор WORD , шрифт Times 

New Roman, размер 14, интервал 1,5. 

Содержание реферата состоит из последовательно перечисленных наименований разделов 

и приложений. 

Во введении отражаются современное состояние и перспективы производства. 

Конкретизируются проблемы, состоящие перед отраслью, непосредственно связанные с темой 

реферата. 

Для пояснения излагаемого материала необходимо приводить иллюстрации, которые 

могут быть представлены в виде схем, графиков, эскизов, фотографий, чертежей и т.д. 

Список используемых источников включает все источники, расположенные в алфавитном 

порядке (не менее 8-10 источников для реферата, 2-3 источника для сообщения). 
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Образец титульного листа реферата 

 

МИНИСТЕРСТВО ОБРАЗОВАНИЯ КРАСНОЯРСКОГО КРАЯ 

КРАЕВОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЕ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ «КРАСНОЯРСКИЙ КОЛЛЕДЖ ОТРАСЛЕВЫХ 

ТЕХНОЛОГИЙ И ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСТВА» 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

РЕФЕРАТ 

 

«(Наименование темы)» 

 

 

 

 

 

Преподаватель: 

обучающийся: 

Группа: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Красноярск, 20__ 
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